 Nuevos Estatutos de la FEMP

Uno de los principales acuerdos adoptados en la 10 Asamblea
fue la modificacion de los Estatutos de la FEMP, con el fin de
reducir la estructura de los 6rganos de direccién y adaptarla a
la nueva situacion y a las necesidades de las Entidades Locales
asociadas.

Los cambios afectan, en primer término, a la denominacion
de los érganos rectores. Asi, el Pleno —antes Asamblea- es el
organo soberano de la FEMP, infegrado por los representantes
de fodos los socios titulares y los socios de honor. El Pleno es
el encargado de disenar la politica de la Federacién, aprobar las
resoluciones para el desarrollo de su actividad y fines, elegir a
los miembros del Consejo Territorial y de la Junta de Gobierno y
aprobar las cuentas anuales, entre otras.

Consejo Territorial

El nuevo Consejo Territorial asume y recoge las funciones de dos
de los o6rganos de direccion existentes hasta ahora: el Consejo
Federal y el Consejo Territorial.

El nuevo 6rgano estd infegrado por el Presidente y Vicepresidentes
de la Junta de Gobierno y por 61 miembros elegidos por el Pleno.
Aqui también estardn representadas las distintas Federaciones de
ambito regional vinculadas a la FEMP, por medio del Presidente
y de otro representante elegido por cada una de ellas. Los
Presidentes de estas Federaciones regionales elegiran, a su vez,
a uno entre ellos para que ejerza de Vicepresidente del Consejo
Territorial.

Los Estatufos establecen, también como novedad, que el Consejo
Terriforial debe reunirse cada cuatro meses. Hasta ahora, las
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Junta de Poriavoces

La Junta de Portavoces, creada en la 9 Asamblea, seguird
teniendo las mismas funciones que ya ejercia en el mandato
anterior y estard compuesta por los representantes de los grupos
politicos que estdn presentes en la Junta de Gobierno. Su mision
principal es agilizar las reuniones de la Junta y siempre se retne
bajo la direccién del Presidente de la FEMP.

Comisiones Sectoriales y Redes

Con el fin de racionalizar el trabajo de las Comisiones Sectoriales,
los Estatutos establecen que su ndmero se adecue a los fines
de la FEMP y a su cardcter estafal. En principio, estd prevista
la constitucion de 25 Comisiones Sectoriales; ademds de los
Comités, Redes y Secciones de naturaleza andloga que puedan
crearse por acuerdo de la Junta de Gobierno.

Comision especial de cuentas y contratacion

“La actividad de contratacion de la FEMP se deberd a los
principios de liberfad de acceso a las licitaciones, publicidad y
transparencia de los procedimientos, y de garantia del objetivo
de estabilidad presupuestaria y control de gasto”. Asi queda
reflejado a partir de ahora en el articulo 50 de los Estatufos. Una
exigencia légica que la Ley ya impone a todos las Entidades
Locales asociadas a la Federacion.

Por eso, otra de las novedades introducidas en los Estafutos
es la creacion de una Comision Especial de Cuenfas que, al
mismo tiempo, ejercerd las funciones de Comision de Vigilancia
de la Contratacion. Estard constituida por siete miembros de los
distintos grupos politicos integrantes de la Junta de Gobierno.

Esta Comisién realizard el control y fiscalizacion de las cuentas
anuales y del presupuesto de la Federacion y conocerd fodos los
asuntos relacionados directamente con la actividad contractual
de la FEMP, con el fin de garantizar la aplicacion efectiva de
los principios de publicidad, libre concurrencia, objefividad,
fransparencia y eficacia en la contratacion.
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Ramén Ropero, intervino como ponente de la Mesa de Estafutos .





